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TIP!

• Geef woorden aan de spanning die je oppikt, zodat je anderen kunt 
uitleggen wat je waarneemt.

• Ontdek hoe je kunt herkennen waar anderen goed bij elkaar passen. 
Als je dat inzicht hebt, kun je suggesties doen om de situatie te 
verbeteren.

• Onthoud dat je niet verantwoordelijk bent voor het oplossen van alle 
problemen van anderen.

WIE?
• Je zorgt ervoor dat iedereen betrokken wordt. Je voelt snel aan 

in welke stemming iemand is. 
• Je streeft naar positieve relaties en houdt niet van conflicten.
• Als er ruzie is, ben jij degene die helpt om vrede te herstellen. Je 

zoekt naar oplossingen waar iedereen zich goed bij voelt.
 

WAAR?
• Je voelt je het prettigst in een omgeving waar weinig tot geen 

jaloezie, ruzie of onenigheid heerst.
• Wanneer anderen het oneens zijn, treed jij op als bemiddelaar.


