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KANSENGEVER




WIE?

+ Je hanteert een gelijkwaardige benadering voor iedereen en
streeft naar gelijkheid.

+ Je vormt niet direct een oordeel over anderen.

» Jevoelt je geérgerd als sommigen meer privileges hebben dan
anderen.

WAAR?

+ Jefunctioneert het best in een omgeving met heldere regels en
afspraken, en je ziet erop toe dat deze worden nageleefd.

«+ Een setting waar gelijke kansen en gelijkwaardigheid centraal
staan, past bij jou.

. TipP!

« Respecteer de opvattingen van anderen, ook als zij mogelijk wel een
beoordeling hebben over iemand.

« Probeer te begrijpen waarom iemand onrechtvaardig wordt
behandeld.
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